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Neue Landesregierung einigt sich
auf Starkung der beruflichen Pflege

Koalitionsvertrag sieht unter anderem eine bessere Vergiitung und mehr Personal vor

»lch gratuliere der SPD, den Griinen und der FDP zum Abschluss der Koalitionsverhandlungen. Als Landespflegekammer
freuen wir uns ganz besonders dariiber, dass auch unsere Positionen in den ausgehandelten Koalitionsvertrag aufgenommen
wurden. Dies zeigt auch, dass die gute Zusammenarbeit mit der Landespolitik Friichte tragt und sich dort, wo der Berufs-
stand umfassend organisiert ist, flr die Verbesserung der pflegerischen Versorgung eingesetzt werden kann. Rheinland-Pfalz
nimmt damit in Deutschland eine Vorreiterrolle bei der Gestaltung der pflegerischen Versorgung ein. Die professionelle
Pflege erhalt im Koalitionsvertrag erfreulich viel Raum. Die Regierungsfraktionen tragen damit der herausragenden Bedeu-
tung der Profession Pflege Rechnung und reagieren damit adaquat auf die jlingsten Grenzbelastungen, denen das Gesund-

heitswesen ausgesetzt ist“, so Dr. Markus Mai, Prasident der Landespflegekammer Rheinland-Pfalz.

So mochte sich die Landesregierung fiir deutlich bessere Léhne einsetzen. Bereits seit 2017 sieht die Landespflegekammer
Rheinland-Pfalz in einem Mindesteinstiegsgehalt von 4000 Euro brutto eine gerechte Entlohnung und einen notwendigen
Schritt, um die Fachkraftesicherung weiter voranzutreiben. Wichtige MalRnahmen wie flichendeckende Tarifvertrage, die
Forderung der Akademisierung des Pflegeberufs, die aktive Unterstlitzung der Schulen und Einrichtungen bei der weiteren
Entwicklung der generalistischen Pflegeausbildung, MaRnahmen zur Erhéhung der Ausbildungskapazitaten und die Be-
schleunigung der Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen sowie Integrationsprogramme fiir auslandische Pfle-

gende, bezeichnet Mai als positive Signale und richtige Ansatze.

,Wir begriiRen ebenfalls, dass die Versorgung im landlichen Raum durch den deutlichen Ausbau von Versorgungszentren
und Gesundheitsnetzwerken zukunftssicher gestaltet werden soll. Dies ist vor dem Hintergrund der Strukturveranderungen
im Krankenhaus gerade in einem Flachenland wie Rheinland-Pfalz ein sehr wichtiger Schritt. Die Krankenhausfinanzierung
muss hingegen dringend durch den Ausbau der Investitionsfinanzierung des Landes und der Abschaffung oder deutlichen
Neustrukturierung des DRG-Systems zukunftssicher gestaltet werden. Wir freuen uns, dass sich die Ampel auf der Landes-

ebene fiir DRG Anderungen einsetzen und die Mittel der Investitionsfinanzierung erhéhen wird“, so Mai.

LANDESPFLEGEKAMMER RHEINLAND-PFALZ (KdiiR)
Grofie Bleiche 14-16 / 55116 Mainz / T 06131.327-380 / F 06131.327-3899 / info@pflegekammer-rip.de / www.pflegekammer-rip.de ===
Bank fiir Sozialwirtschaft / BIC BFSWOE33MNZ / IBAN DE13 5502 0500 0001 3950 00 / Mainzer Volksbank / BIC MVBMDESSXXX / IBAN DES0 5519 0000 0886 8170 14



LANDESPFLEGEKAMMER

RHEINLAND-PFALZ

DEINEKAMMER.
DIE STARKE STIMME FUR DEN PFLEGEBERUF.

Besorgt zeigt sich Mai bei der Sicherstellung einer umfassenden akademisierten Pflegebildung in der Region Koblenz/Neu-
wied/Westerwald. Obwohl man sich hier immerhin fir die Erhaltung des Lehramtsstudienganges ausgesprochen hat, reiche
dies bei Weitem noch nicht aus. Mit dieser zukiinftig sicher erfolgskritischen Thematik sei ein konstruktiver Umgang wiin-
schenswert. Wie bei allen anderen pflegerelevanten Themen steht auch hier die Landespflegekammer Rheinland-Pfalz der

neuen Landesregierung als zuverlassiger Partner zur Seite.

Hintergrund: Mittlerweile wurden in allen Bundeslandern umfangreiche MalRnahmen zum Schutz der Bevolkerung und der
Verlangsamung der Ausbreitung des neuartigen Corona-Virus getroffen. Die Zahl der in Rheinland-Pfalz bestatigten Falle ist
mittlerweile auf 144.000 (Stand: 07. Mai 2021) gestiegen.

Die Landespflegekammer steht in engem und standigen Austausch mit sdmtlichen relevanten Stellen und Behérden zur aktu-
ellen Lage. Das gemeinsame Ziel aller Anstrengungen ist es, die aktuelle Lage laufend zu bewerten und MaRnahmen zu tref-

fen, die die addquate Versorgung im Gesundheitswesen kurz-, mittel- und langfristig sicherstellen.

Als Pflegekammer Rheinland-Pfalz haben wir eine Task-Force einberufen, die insbesondere die Situation in den Pflegeset-
tings laufend analysiert und MaRnahmen mit den Partnern in Rheinland-Pfalz und auf der Bundesebene abstimmt. Schwer-
punkte sind derzeit die Versorgungslage innerhalb des Gesundheitswesens, Sonder-QualifizierungsmaRnahmen fir Pflege-

fachpersonen und die Sicherstellung der personellen Ressourcen in der pflegerischen Versorgung.
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